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Wiikberichten Emmerhout

IN DIT NUMMER

Emmerhout Fabriek 20 maart

Vrijdagmiddag 20 maart vanaf 15.30 uur is er
weer een ‘Hoe dan?!-bijeenkomst van de Em-
merhout Fabriek in de Wilker. Deze keer met
verhalen en muziek van Troubadour Edgar
over het cultuurhuis, hapjes van de kookgroep
van de Sprokkel, een pubquiz van Julyan met
mooie prijzen, het verhaal van ‘Hoe dan?’ van
Ferenc van Damme en bijpraten over actuele
ontwikkelingen.
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Emmerhout aan tafel

Vanaf dit nummer van Wijkberichten een nieu-
we rubriek’'Emmerhout aan tafel’ Een paar jaar
geleden stelde Sumitra Naren met Dijana Ma-
rusic het boek‘Emmen aan tafel’ samen. Deze
rubriek is hier een vervolg op. Bewoners uit
verschillende windstreken worden uitgeno-
digd een recept te delen. Want zo vindt Sumi-
tra:'Koken en samen eten geeft verbinding en
gezelligheid!
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ALV 24 maart

De algemene ledenvergadering van Wijk-
belangen Emmerhout is dit jaar op dinsdag-
avond 24 maart in de Wilker. In het eerste deel
zal het bestuur verantwoording afleggen over
het afgelopen jaar. In het tweede deel gaat Jo-
han Withaar een lezing geven over het‘Gedoe
rond het wijkcentrum’ Emmerhout had ooit
een wijkcentrum: waar stond dat, waar ging
het mis en’hoe zo gedoe’?




Van de bestuurstafel

Het is een goede gewoonte
om in maart pas op de plaats
te maken. Dat kunnen we
als bestuur doen, maar hetis
beter om dat met heel veel
bewoners te doen. Samen

zijn we Emmerhout.

Met ‘een pas op de plaats’ doel ik natuurlijk
op de algemene ledenvergadering die we
ieder jaar in maart houden. In deze vergade-
ring leggen we als bestuur verantwoording af.
Waar hebben we ons mee beziggehouden?
En hoe is het geld gebruikt, dat we van de ge-
meente en van de bewoners hebben gekre-
gen? Daarnaast hopen we dat u ook met sug-
gesties, ideeén en vragen komt. We zien die
wanneer we een bericht op Facebook posten.
Daar wordt op gereageerd met allerlei opmer-
kingen: positieve, maar ook met verwijten en
ongenoegens. Het kan altijd beter en we staan

Wilt u op de hoogte blijven van ont-
wikkelingen van de Emmerhout
Fabriek? Neem een kijkje op de web-
site of meld u aan voor de nieuws-
brief. Dat kan via de QR-code hieron-
der of door een mailtje te sturen naar
info@emmerhoutfabriek.nl.
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open voor opbouwende kritiek. Maar de beste
plek waar u dit kwijt kunt, is de jaarvergade-
ring. Het is daarom belangrijk om op dinsdag-
avond 24 maart a.s. om 19.30 uur aanwezig te
zijn in de Wilker. En laat daar uw stem horen!

Bestuursverkiezing

Vast onderdeel van de algemene ledenver-
gadering is de bestuursverkiezing. Sinds de
zomer van vorig jaar is Louwina Mensink
penningmeester van Wijkbelangen. Zij kan
tijdens de ALV officieel gekozen worden als
bestuurslid. Met Louwina bestaat het bestuur
uit 4 personen. Dat is erg weinig voor een wijk
van meer dan 7.000 inwoners. Dat zouden er
minstens 10 moeten zijn. Wie voelt zich aange-
sproken? Voor meer informatie of aanmelding:
voorzitter@wijkbelangenemmerhout.nl

Contributie/bijdrage

leder voorjaar vragen wij via een brief alle
wijkbewoners om de jaarlijkse contributie/
donatie over te maken. Deze brief heeft u met
deze Wijkberichten ontvangen. Wij vragen
wijkbewoners om een minimale bijdrage van
€10,- over maken op bankrekening NL87 INGB
0006 318 392 t.n.v. Wijkbelangen Emmerhout.
Tijdens de ALV van 24 maart zal de penning-
meester het financieel jaarverslag over 2025
presenteren. U zult zien dat de bijdrage van
wijkbewoners erg nodig blijft en ook goed be-

steed wordt. Na de ALV wordt het financieel
jaarverslag geplaatst op onze website. Hier
zijn ook de financiéle jaarverslagen over 2023
en 2024 terug te vinden.

Emmerhout Fabriek

In het vorige nummer van Wijkberichten
schreven we dat we de druk er bij de ge-
meente op zouden houden. Op donderdag
22 januari hadden we een goede bewoners-
bijeenkomst met vertegenwoordigers van vijf
politieke partijen, die nu in de gemeenteraad
zitten. Het werd die avond duidelijk: voor de
raadsverkiezingen van 18 maart komt er geen
besluit over een wijkcentrum voor Emmer-
hout. We zullen daarom ergens in april of mei
opnieuw een bijeenkomst organiseren, nu
voor de nieuwe gemeenteraad. Ondertussen
heeft het adviesbureau ICS een opdracht ge-
kregen nog een aantal zaken te onderzoeken.
Dit adviesbureau heeft eerder een haalbaar-
heidsonderzoek gedaan. Het verslag daarvan
is in het najaar van 2025 gepresenteerd.

De betrokken ambtenaren houden vooralsnog
vast aan het tijdpad voor 2026. Dat wil zeggen:
het wijkcentrum wordt in juni opgenomen in
de kaderbrief en in november in de begroting
voor 2027.0

Wytse Bouma, voorzitter Wijkbelangen
voorzitter@wijkbelangenemmerhout.nl

Lezing Johan Withaar

Dat Emmerhout al heel lang
geen wijkcentrum heeft, kan
niemand ontgaan zijn. Zeker
niet nu er de laatste jaren zo
nadrukkelijk de aandacht op

wordt gevestigd. Maar waarom
hebben we geen wijkcentrum en

is dat altijd zo geweest?

Een van onze wijkbewoners, Johan Withaar,
is amateurhistoricus. Hij verdiept zich al heel
lang in de geschiedenis van de gemeente Em-
men. De laatste jaren houdt hij zich met name
bezig met Emmerhout. Samen met een paar
wijkbewoners werkt hij namelijk aan een boek
over de historie van Emmerhout. Hij is dus dé
deskundige die deze vraag kan beantwoor-
den.

Gedoe rond het wijkcentrum

De algemene ledenvergadering (ALV) op
dinsdagavond 24 maart in de Wilker bestaat
uit twee delen. In het eerste deel komen alle
formele zaken aan de orde waarover u op pa-
gina 2 van deze Wijkberichten kunt lezen. In
het tweede deel komt Johan Withaar aan het
woord. Hij houdt dan een lezing onder de titel:
‘Gedoe rond het wijkcentrum'’ Zijn verhaal be-
gint eind jaren zestig als de wijk volop in aan-
bouw is. Als de eerste huizen bewoond zijn
ontstaat de behoefte aan een winkelcentrum,
maar ook al heel snel aan een wijkcentrum.

't Bintholt en verder

Aan die behoefte wordt tegemoetgekomen
door de bouw van een tijdelijk wijkcentrum.
De activiteiten die daar werden georgani-
seerd, werden een paar jaar later verplaatst
naar 't Binholt. 't Bintholt zou tot 2007 bestaan
en kende een roerige geschiedenis, waar Jo-

han van alles over zal vertellen. Maar ook over
hoe het daarna verder ging: over hoe vaste
gebruikers, die een tijdelijk onderdak in de
Tussenstee kregen, een belofte werd gedaan;
over het bewonersbedrijf Op Eigen Houtje die
het niet lukte de eigen broek op te houden;

“Johan geeft een
lezing over het
gedoe rond ons
wijkcentrum,
van toen tot nu”

over Pand 88 dat aan een makelaar verkocht
werd, waartegen de gemeente met succes een
rechtszaak aanspande. En dan zijn we al zo'n
beetje in de huidige tijd. Want in dat gebouw,
dat we tegenwoordig weer de Wilker noemen,
wordt de ALV van 24 maart ook gehouden.

DI 24 maart, 19.30 uur de Wilker

Het belooft een interessante lezing te worden
met sappige verhalen, mooie foto’s en inte-
ressante anekdotes. Dinsdagavond 24 maart,
19.30 uur in de Wilker, Lemzijde 87.00

-

Onderzoek naar nieuw
'Bintholt’ in Emmerhout
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Emmerhout

EEN NIEUW & INNOVATIEF WIIKCENTRUM VOOR EMMERHOUT

Ik zeg altijd dat ik van mijn hobby kan leven.
Ik doe niets liever dan muziek maken. Het
mooiste is muziek maken met anderen.
Vanuit de burgerbegroting heb ik ooit
Cultuurhuis Emmerhout opgezet. Na enkele
jaren kwam daar door omstandigheden
een einde aan. Leukste activiteit toen was
Jemmerhout op de zondagmiddag. Mensen
namen hun muziekinstrument mee om
samen muziek te maken. Dat trok altijd
een boel publiek. Het waren heel gezellige
middagen. lk zou zoiets graag weer opzetten.

Sumitra Naren - wijkbewoonster
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Stel je even voor dat je door Emmerhout loopt, over vijf of tien jaar. Je ziet
de gebouwen, de bomen, het groen, de paden, die iedereen kent. En je voelt
dat mensen wel naast elkaar wonen, maar niet altijd mét elkaar. En tach...
er zijn plekken, momenten, gezichten die laten zien dat het anders kan. Dat
er iets broeit in deze wijk. Dat we, als we het samen durven doen, een wijk
kunnen zijn waar je je gezien voelt, gehoord voelt, en waar je thuiskomt. Dat
is wat De Emmerhout Fabriek graag wil zijn. Een bruisend centrum in de wijk
waar verbinding niet bedacht wordt door regels, maar waar het ontstaat:
Hier fussen de mensen. Tussen de verhalen die we delen, de koffie die we
schenken, de ideeén die ineens werkelijkheid worden omdat iemand zegt:
‘Waarom doen we dif niet gewoon?’

WAAROM ZO'N PLEK?

We leven in een tijd waarin populisme en meningen mensen uit elkaar
kunnen drijven. Waarin het soms voelt alsof iedereen in een eigen hokje
wordt geduwd: links, rechts, gelovig, niet-gelovig, jong, oud, rijk, arm. Maar
wij willen niet denken in hokjes. Wij geloven in de wijk. In mensen. Enin de
overtuiging dat een wijk pas echt tot leven komt als bewoners samen durven
bouwen vanuit hun eigen kracht. Niet wachtend op oplossingen, die voor ons
bedacht worden, maar vanuit onszelf. Vanuit wat wij samen kunnen en wat
wij samen in beweging kunnen zetten.

LEVENDE ONTMOETINGSPLEK

Die Emmerhout Fabriek, dat centrum in de wijk, is geen instituut. Geen
ivoren toren. Geen project dat komt en weer gaat. Het is een levende
ontmoetingsplek. Een cultuurhuis, een atelier waar alles kan en alles mag,
met een broedplaats, een huiskamer van de wijk — koffie en gezelligheid,
allemaal in één. Een plek waar je binnen kunt lopen zonder verplichting. Waar
je een kop koffie kunt drinken en waar er altijd iemand is voor een praatje
en een glimlach. Waar je mag zijn wie je bent. Waar niemand vraagt naar je
achtergrond, je politieke kleur. Je kunt gewoon hinnenkomen. Even kijken.
Even zitten. Even ademhalen. Of je doet mee. Je volgt een schildercursus in
het afelier. Je maakt muziek, leert hoe je zelf een stekker kunt repareren, of
brengt je koffiezetapparaat dat niet meer werkt, naar het Repair Café. Dat
mag ook. Alles mag.

RUIMTE VOOR ACTIVITEITEN

We maken ruimte voor activiteiten die ons weer mens maken. Dat kan
starten in de herstelruimte of een andere activiteit waar jij energie van krijgt.
Allemaal activiteiten die zorgen dat je elkaar ziet, hoort en vooral herkent.
Denk hijvoorbeeld aan: Het open podium voor iedereen die iets wil delen.
Een gedicht, een lied, een dans, een tekst die je schreef op een avond dat
je niets te doen had. Want in onze wijk zit meer falent dan we denken. We
hoeven het alleen maar een podium te geven. Het hoeft niet perfect te zijn.

Het hoeft alleen maar van jou te zijn. Of een wijkbraderie
met tweede-leven-spullen, waar je kunt ruilen, delen en
gunnen. Een braderie met straatmuziek, met mensen
die elkaar toevallig ontmoeten en ineens een gesprek
hebben dat al jaren geleden had moeten gebeuren. Of
samen eten. Emmerhout aan tafel, een initiatief van
Sumitra als een vervolg op haar boek ‘Emmen aan Tafel”.
Want aan fafel verdwijnen verschillen, komen verhalen
los en worden mensen zacht. En soms ontstaat er precies
daar, op zo'’n moment, de lijm die de wijk bij elkaar houdt.
Vrij werken, creéren, schilderen, maken, prutsen, iets
leren of iets doceren. Je mag falen - en weer opstaan.
Een plek zonder drempel, zonder oordeel. En misschien
wel het belangrijkste: Je mag binnenkomen zonder iets
te doen. Zonder plan. Zonder verwachting. Want soms is
dat al genoeg om eenzaamheid te doorbreken.

DE KRACHT VAN DE WIJK

In de Emmerhout Fabriek laten we zien dat we als
wijk veel sterker zijn dan we denken. Dat verbinding
niet ontstaat door regels, maar door mensen. Door
initiatieven zoals bij de burgerbegroting. We willen een
plek bouwen waar iedereen mee kan doen - maar waar
niets moét. Waar culturen elkaar ontmoeten zonder
spanning. Waar je het gevoel hebt: ‘Hier word ik niet
beaordeeld. Hier hoor ik.” Het Cultuurhuis, het atelier, het
open podium - het zijn allemaal middelen. Maar het doel
is eenvoudig: Een wijk die ademt, bruist en leeft. Een wijk
waar het vanzelfsprekend is dat we naar elkaar omzien.
Dat we elkaar dragen wanneer het nodig is. Dat we onze
kracht niet uitbesteden, maar zelf vormgeven.

TOT SLOT

De Emmerhout Fabriek is niet van een werkgroep,
niet van de gemeente niet van een organisatie. Het is
van ons allemaal. Van iedereen die hier woont, leeft,
lacht, struikelt, opstaat en simpelweg onderdeel is
van Emmerhout. Als we het samen doen, worden we
meer dan een verzameling straten. Dan worden we
een gemeenschap. Dan ontstaat er ONS! En dat is de
beweging waarvan we hopen dat die zal groeien de
komende jaren..

Jiska Ravor

JONGEREN

Julyan Kalee & Luciano Petrovic

wijkbewoners

We zitten nog niet zo lang in de Wilker maar
werken al regelmatig samen met andere
organisaties in het gebouw, waarander de
Herstelruimte en Sedna. Die samenwerking
zoeken we bewust op, omdat we samen
zoveel meer kunnen. En we elkaars
activiteiten kunnen ondersteunen. We
werken nu aan een huiskamer in de Wilker
waar bewoners hinnen lopen voor een kop
koffie, een praatje, een spelletje. En waar ook
ruimte is om ideeén voor nieuwe activiteiten
te delen en samen ap te zetten.

VOORJAAR 2022 WIJKBERICHTEN EMMERHOUT
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ZORGGROEP

ALS HET GEHEUGEN NIET MEER GOED FUNCTIONEERT OF HET
LICHAAM HAPERT, IS SOMS EXTRA ZORG EN ONDERSTEUNING BIj
DE DAGBESTEDING NODIG.

MAAR 0OK DAN BLIJVEN ER GENOEG DINGEN OVER DIE U WEL KUNT DOEN!

Ons team van diétisten
en leefstijlcoaches staat
klaar om samen met u aan
uw gezondheid, voeding
eén leefstijl te werken!

De vier unieke locaties waar dagbesteding wordt geboden, bieden volop mogelijkheden
tot het ondernemen van zinvolle activiteiten:

Noorderbreedte
(Klazienaveen)

Huiskamer
(Emmerhout)

Zorgboerderij Huize Rensen
(Weerdinge) (Emmen)

LEKKER T 0591 - 641 787
BETER info@Ilekkerbetergezond.nl
GEZOND www.lekkerbetergezond.nl

Emmerhoutstraat 22 | Weerdinge | T: 0591 - 621179 | www.zorggroepdehooimijt.nl

© PvdA EMMEN

DOEN WAT WERKT.

LIJST
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Luciano Petrovic, top vrijwilliger!

Luciano woont hier samen met zijn Servische
moeder en broertje. Hij is in Emmerhout ge-
boren, 13 jaar geleden. Zijn Surinaamse vader
kent hij niet, maar zoals hij zegt:lk heb alles
wat ik nodig heb en mis het niet! Aanleiding
om met Luciano te praten is zijn rol in Em-
merhout bij het Sportplein en bij de Angelslo
Academy. Ook was hij lid van de Kinderraad
Emmerhout, toen hij nog op de Kubus zat. Op
mijn verzoek om te vertellen wie hij is en wat
hij doet, komt er al snel veel los van wat hij be-
langrijk vindt en wat hem bezighoudt. En dat
is nogal wat! Het belangrijkste wat hem zo ac-
tief maakt is om voor jongeren goede dingen
te willen doen. Hij is natuurlijk ook zelf een
jongere maar hij leert er zelf ook veel van.

Angelslo Academy

Als vrijwilliger is hij nauw betrokken bij de An-
gelslo Academy. ‘Wat heeft dat met Emmer-
hout te maken, zou je dan kunnen denken.
‘Nou, er komen heel veel jongeren uit Em-
merhout naar deze Academy, omdat er hier
eigenlijk niks is. Behalve dan het sportplein,
maar daar kun je in de winter niet zoveel! Bij de
Angelslo Academy doet hij allerlei activiteiten
met kinderen. ‘Schaken en dammen en ook
veel sport, zoals meidenvoetbal. Maar ook ko-
ken en gewoon praten met elkaar. Belangrijk
voor een positieve ontwikkeling van kinderen.
Naast zijn inzet voor de kinderen, maar liefst

zo'n 12 tot 20 uur in de week, krijgt Luciano
zelf ook begeleiding van zijn buddy William.

Druk, druk...

Hij heeft een heel druk weekprogramma. Zelf
handbalt hij bij E & O, dus 2 keer trainen in de
week en dan nog wedstrijden. En hij is misdie-
naar bij de Servisch-Orthodoxe kerk in Emmer-
Compascuum. Dat is een speciale kerk voor de
Servische gemeenschap in deze regio. En hij
gaat natuurlijk naar school. Hij zit in de Havo/
VWO brugklas van het Esdal College. School
heeft wel prioriteit voor hem, want daar moet
hij later mee verder.’En ik moet ook nog sla-
pen. Als daar in het weekend nog wat tijd voor
is, dan doe ik dat!

Hoe zijn toekomst eruit gaat ziet? Luciano
zegt dat sommigen hem wel zien als een poli-
ticus, of toekomstige premier. Hij weet precies
wat hij wil, en zijn taalgebruik is uitstekend.
Dus dat zou zomaar kunnen. Maar zelf denkt
hij meer aan doorgaan met jongerenwerk en
dan jeugdagent worden. Hij heeft nog genoeg
tijd om erover na te denken.

Emmerhout Academy

Er dan is er nog de belangrijke vraag: ‘Hoe krij-
gen we een Emmerhout Academy?'Ja, want
dat is echt belangrijk. Nu moeten de jonge-

Lucianois er helemaal klaar
voor als ik aanbel. Gastvrij
word ik ontvangen, aan de
besneeuwde Laan van de

Marel. Er staat zelfs al heerlijke

zelfgebakken koek klaar en
koffie wordt snel gezet.

ren van Emmerhout oversteken naar Angelslo
door het bos. Dat is vooral in de winter niet
fijn en niet veilig. Het is echt een belemmering!
Luciano wil zich er wel voor inzetten. En dat
begint al door de gemeenteraad goed te in-
formeren, zodat ze hiervoor willen gaan.'Daar-
om was ik er ook bij, die avond van de Emmer-
hout Fabriek met raadsleden’Samen met mijn
vriend Julyan (zie Wijkberichten voorjaar 2025)
vertelden zij over wat er voor jongeren in Em-
merhout moet komen. Aan deze enthousiaste
jongeren zal het niet liggen....O0

Marchien Brons

“Er komen heel
veel jongeren uit
Emmerhout naar
deze Academy,
omdat er hier
eigenlijk niks is”
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I Zoek je een baan die
emecht toe doet?

Scan de QR-code en
solliciteer direct!

Huishoudelijke hulp gezocht!

Ben jij op zoek naar een
baan met vaste uren én
waardevol werk in jouw

eigen buurt?

Lees dan snel verder!

Waar ga je werken?

Bij AtHomeFirst is er oprechte
aandacht voor onze mensen;
medewerkers en de cliénten. Als
medewerker sta je op de eerste
plek, zodat jij ervoor kan zorgen dat
de cliénten de ondersteuning
ontvangen die zij nodig hebben. Je
bent er niet zomaar één uit
duizenden, want voor ons is
iedereen van toegevoegde waarde.

We zijn betrokken bij elke cliént,
iedereen is uniek en heeft zijn of
haar eigen behoeftes. Op basis
daarvan ondersteunen we onze
cliénten. Op het gebied van
huishoudelijk werk, maar ook met
individuele begeleiding.

Werken bij AtHomeFirst is jezelf
ontwikkelen in een veilige haven
en je verbonden voelen aan de
mensen om je heen. Het is een
plek waar je de aandacht voor
elkaar en waardering voor het werk
oprecht kunt ervaren. Samen
kunnen we het.
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Jouw nieuwe baan

Als huishoudelijke hulp bij
AtHomeFirst help je mensen die
het huishouden zelf niet (meer)
volledig aankunnen. Je
ondersteunt hen met taken als
stofzuigen, dweilen en het
schoonmaken van sanitair. Maar
je doet méér dan schoonmaken:
je overlegt met de cliént wat zij
nog zelf kunnen en stimuleert
hen om zelf actief te blijven. Zo
help je hen om zo lang mogelijk
zelfstandig thuis te wonen — met
jouw hulp als waardevolle
ondersteuning.

Kom jij ons team versterken?
Wil jij een baan waarin jij echt
het verschil kunt maken? Wacht
niet langer en zet vandaag nog
de eerste stap. Scan de QR code
of ga naar onze website
athomefirst.nl en wie weet tot

snel!
AtHor Hf@
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Internet Design-

Ontwerpt en bouwt websites voor u
als bedrijf, particulier of organisatie.

Levert creatieve ontwerpen voor uw
nieuwe huisstijl, logo of drukwerk.

T+31(0) 591 625 706
E info@graffito.nl

www.graffito.nl

@llbra dieetadvisering
Wil jij met jouw voeding en gezondheid aan de slag?

Jij vindt ons in Emmen bij Jij vindt ons in Emmer-
Medisch Centrum Houtweg Compascuum bij

en bij Medisch Centrum Compas.
Fysiotherapie Scheperpark.

F aoviezen )

| |
4
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Intakegesprek Evalueren

Zelf aan de slag!

We bespreken hoe het
gaat én werken samen
met andere
professionals om jou
zo goed mogelijk te
helpen.

We maken een
voorbeelddagmenu
voor jou en sturen
adviezen naar jou toe.

We brengen jou en
jouw wensen goed in
kaart en geven meteen
diverse adviezen mee.

De diétist wordt vergoed door de zorgverzekeraar vanuit de basisverzekering,
ook zonder verwijzing!

Vragen of afspraak maken?

@ www.libra-dieetadvisering.nl e 0566-651991 @ info@libra-dieetadvisering.nl

Leefstijlstudenten in Emmerhout

De uitvalbasis is de Wilker aan de Lemzijde.
Hier zijn ze drie dagen in de week, van maan-
dag tot woensdag, te vinden. De activiteiten
organiseren ze onder de naam Fit in Noord-
Oost (FINO). Hun werkgebied is namelijk
groter dan alleen onze wijk. Ook inwoners
uit Emmermeer, Bargermeer, Westenesch en
centrum (Emmen Noord) en Angelslo, Emmer-
schans en Barger-Oosterveld (Emmen Oost)
kunnen bij Fit in Noord-Oost terecht met vra-
gen over sporten, bewegen, voeding, gezond-
heid en een actieve leefstijl. De studenten le-
ren dus niet alleen in de praktijk, ze dragen
ook direct bij aan een gezonde en actieve wijk.

Individueel programma

Na aanmelding volgt een gesprek met een
student en een buurtsportcoach. Na dit ge-
sprek is het dan duidelijk wat de inwoner
graag wil, waar hij of zij aan wil werken en op
welke manier. Er wordt een programma opge-
steld, helemaal afgestemd op de vraag van die
bewoner. Daar zijn trouwens geen kosten aan
verbonden. Tijdens het traject wordt regelma-
tig gekeken of het goed gaat en wat een vol-
gende stap zou kunnen zijn. Bijvoorbeeld zelf-
standig sporten of aansluiten bij een groep.

Wandeluitdaging 2026

Naast deze individuele programma’s organi-
seren de studenten ook allerlei evenementen
zoals bijvoorbeeld een buitenspeeldag, een

clinic of een wandeling. Een grote activiteit,
die zelfs enkele maanden duurt, is de Wandel-
uitdaging. Het is voor het derde jaar op rij dat
dit in Emmerhout georganiseerd wordt. De
Wandeluitdaging is met name bedoeld voor
mensen die wat fitter willen worden en hun
conditie willen verbeteren. Wandelen is een
eenvoudige manier om in eigen tempo let-

“Wandelen wordt
gemakkelijker als

je samen loopt”

terlijk stappen te zetten en aan de gezond-
heid te werken. Maar die eerste stap is mis-
schien lastig, en vooral ook om het daarna vol
te houden. De Wandeluitdaging gaat daarbij
helpen. Het wordt gemakkelijker als je niet al-
leen loopt. En het wordt nog leuker, als je met
andere deelnemers afspreekt om dit niet één
keer te doen, maar dit achttien weken lang vol
te houden!

Medisch Centrum Emmerhout

De Wandeluitdaging 2026 is op 4 maart be-
gonnen, maar je kunt nog steeds meedoen.
Er wordt iedere woensdagmorgen gelopen
van 10.00 tot 11.00 uur. De start is altijd bij de
Wilker en hier komt iedereen ook weer terug

Een groep 2e- en 3e-jaars

studenten van DC Terra met het

profiel Leefstijlcoaching volgt
onderwijs niet op school maar

in de wijk. In samenwerking met

hun docent Egbert Groeneveld

en buurtsportcoaches
organiseren ze activiteiten en
begeleiden zij inwoners.

voor een kop koffie of thee, en om gezellig na
te praten. Behalve de studenten en de buurt-
sportcoaches, zijn er ook mensen als de prak-
tijkondersteuner van het Medisch Centrum
Emmerhout aanwezig. ledere week wordt er
kort iets verteld over gezondheid, bewegen,
sporten en voeding. De Wandeluitdaging ein-
digt op 1juli met een feestelijke finaledag. De
groep die vorig jaar meedeed aan de Wande-
luitdaging, is na afloop gewoon doorgegaan
en loopt nog iedere week! Meedoen aan de
Wandeluitdaging is trouwens gratis.

Meer weten?

Nieuwsgierig geworden en benieuwd of
wij iets voor jou kunnen betekenen? Loop
gewoon eens binnen bij de Wilker. De stu-
denten zijn altijd van maandag tot en met
woensdag aanwezig. De buurtsportcoaches
Manon Koekoek en Mennart Pel zijn ook te-
lefonisch bereikbaar, bijvoorbeeld als je
meer wilt weten over de Wandeluitdaging. O

Manon Koekoek: 06 - 25 10 08 41
Mennart Pel: 06- 1502 97 58
Of per mail: bscemmenoost@emmen.nl

Manon Koekoek, buurtsportcoach
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Jaap Bolhuis Ted Schilder

Ted Schilder woont al sinds
1991 in Emmerhout, maar

hij heeft zich eigenlijk nooit
Emmerhouter gevoeld. Pas

na zijn pensionering is hij zich
meer op zijn wijk gaan richten.

Veel mensen zullen Jaap
Bolhuis kennen. Hij loopt
dagelijks met zijn hond
door het, zoals hij zelf zegt,
prachtige Emmerhout. Jaap
is vader van vier kinderen en

werkzaam bij de politie. Vooral nadat hij gevraagd

werd voor Wijkberichten te

Jaap woont al sinds 1984 in Emmerhout, van-
af 1987 aan de Laan van het Kwekebos. Toen
ik hier kwam wonen, woonden er acht agen-
ten in dit hofje. Momenteel woont hij hier met
diensthond Nelson. Vanaf 1994 hebben er al
heel wat andere honden gewoond. In dat jaar
werd Jaap namelijk hondengeleider bij de po-
litie, nadat hij als motoragent en op de meld-
kamer werkzaam was geweest

Hondenbrigade

Zijn liefde voor honden zorgde ervoor dat hij
solliciteerde bij de hondenbrigade. ‘ledereen
die daar werkt krijgt een diensthond, ver-
telt Jaap.'Soms is deze al helemaal getraind,
soms moet de hond nog afgetraind worden.
Sowieso moet de hond het certificaat nog ha-
len voor politie-surveillance-hond. Ook vertelt
hij dat er verschillende soorten diensthonden
zijn.'De ene wordt bijvoorbeeld getraind om
geld op te sporen, de ander op wapens. Een

“Nelson is een
van de beste
diensthonden die

ik ooit heb gehad”
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hondengeleider bij de politie heeft een sur-
veillancehond en rijdt solo met zijn of haar
hond. Hij ondersteunt collega’s in de basis-
dienst! De honden worden in heel veel ver-
schillende situaties in gezet: bij vechtpartijen,
inbraken, maar ook bijvoorbeeld bij verwarde
of vermiste personen.

Dierenwelzijn

Bij het trainen en werken met politiehonden
staat het dierenwelzijn heel hoog in het vaan-
del.’Je hond is echt je maatje; lacht Jaap.‘Ook
bij het trainen vinden we dat heel belangrijk.
Belonen gaat boven bestraffen en we gebrui-
ken geen elektronische middelen bij het op-
leiden. We leren de honden te zoeken en te
verwijzen, maar ook om te bijten! Overigens
wordt tegenwoordig de taser vaker ingezet
dan dat iemand door een diensthond wordt
gebeten.

Een diensthond is 365 dagen per jaar bij een
agent. Het heeft dus ook invloed op je privé-
leven. Op dit moment woont Nelson bij Jaap.
‘Een van de beste honden die ik ooit heb ge-
had) glundert Jaap. ‘Het vertrouwen tussen
Nelson en mij is zo groot, dat hij voor mij door
het vuur gaat. Hij is heel werklustig en niet
bang! Op de vraag of Nelson dan ook in huis
mag is het antwoord nee.’Diensthonden wo-

nen in kennels bij hun eigenaren. Het is bin-
nen veel te warm voor ze. In de winter heeft
hij een dikke vacht en is dus buiten beter af!

Een hond kan het verschil maken in hachelijke
situaties. Zo was hij eens met zijn diensthond
bij een inbraak bij een zwemmeer. ‘De kiosk
zat in een zeecontainer. Er was ingebroken en
ik was niet in de buurt. Het duurde wel dertig
minuten voordat wij er waren. De verdachten
hadden de containers opengebroken en wa-
ren eerst een poosje in de bosjes gaan liggen
om te kijken of er iemand kwam. Na een tijdje
zijn ze echt gaan inbreken en toen kwamen
wij eraan. De verdachten renden er vandoor
en mijn diensthond ging erachteraan. Binnen
no time stond hij boven op een weggerende
verdachte te blaffen ten teken dat hij hem
had gevonden, maar hij beet niet. Later heeft
hij dozen snoep en zelfs bier, dat begraven
lag onder het zand, gevonden. Dat werd een
aanhouding en het vinden van weggenomen
goederen uit het boekje!’

Ik ga niet weg

Van die acht agenten woont Jaap er nu nog
alleen.’Maar ik ga hier niet weg, ik woon hier
heerlijk!" aldus Jaap. O

Hilde van der Horst-de Jong

Eigenlijk vindt hij dat zelf ook wel gek.‘Maar
pas na mijn pensionering, negen jaar gele-
den, dacht ik: ik kan wel een abonnement
op het Dagblad van het Noorden nemen. En
Emmerhout leerde ik pas kennen toen ik op
pad werd gestuurd om verhalen te schrijven.
Ik had bijvoorbeeld nog nooit van de Borgh
gehoord, totdat ik een bewoner daar mocht
interviewen!

Katholiek nest

Ted werd in 1951 in Weesp geboren, als vierde
in een gezin met acht kinderen. In een echt ka-
tholiek nest. lets wat erg bepalend is geweest
voor de rest van zijn leven. Na de lagere school
ging hij naar Zuid-Limburg naar het semina-
rie om priester te worden. Het seminarie werd
gesloten omdat er te weinig priesterstudenten
waren - we zitten midden in de roerige jaren
zestig - en ging Ted terug naar huis.

Openbaar onderwijs

Hij ging naar de katholieke Pedagogische Aca-
demie in Hilversum om onderwijzer te wor-
den.’Hoewel het een katholieke PA was, werd

ik steeds meer voorstander van het openbaar
onderwijs. Ik weet nog dat ik als kind een af-
fiche zag met: ‘Niet apart, maar samen’. lk
dacht dat hebben ze van ons, maar het was
de leus van het openbaar onderwijs. ledereen
leefde in zijn eigen bubbel. Toen ik wat ouder

werd, vond ik dat heel benauwend. En het in-
zicht groeide dat we allemaal samen naar één
school zouden moeten gaan!

‘lk ging werken aan een lagere school in Am-
sterdam. Om niet in dienst te hoeven tekende
ik voor 5 jaar. In mijn eerste jaar als onderwij-
zer trouwde ik met mijn correspondentievrien-

“Het inzicht
groeide dat we
allemaal samen
naar één school
zouden moeten
gaan”

din Ine. In 1982 kwam ik naar Emmen en kreeg
ik een baan als leraar Nederlands aan de Dis-
sel. De Dissel is later opgegaan in het Esdal
College. Naast leraar werd ik al snel voor een
aantal uren decaan. Dat aantal uren groeide en
groeide. Uiteindelijk was ik eigenlijk alleen nog

gaan schrijven.

decaan en een paar uur leraar. Hoewel taal wel
mijn ding is, vond ik meer bevrediging in het
decaan zijn!

Alleen als ik zing

In de eerste anderhalf jaar hadden Ted en Ine
een weekendhuwelijk, tot Ine klaar was met
haar opleiding voor wijkverpleegkundige en
zij ook naar Emmen kwam. Omdat ze hun kin-
deren op een Jenaplanschool wilden hebben
zochten ze een huis in de buurt van de Mgr.
Bekkersschool in Emmerhout. En hier, aan de
Laan van het Kinholt, wonen ze 35 jaar later
nog steeds en met veel plezier. Hun drie kin-
deren zijn de deur uit. Ted, maar ook Ine, zijn
nog druk met veel dingen. Natuurlijk het re-
gelmatig oppassen op hun drie kleinkinderen,
maar ook is Ted druk met zijn familiegeschie-
denis en de historie van Weesp. Samen met Ine
vormt hij het zangduo ‘Hij met Haar; dat regel-
matig optreedt in onder andere verzorgings-
huizen. Ted heeft altijd graag gezongen en is
ook vele jaren dirigent geweest van een aantal
koren. Ook van kerkkoren. Ik geloof alleen als
ik zing, zegt hij met een glimlach. O

Wytse Bouma
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De Sprokkel

De Sprokkel is een instelling
voor sociaal cultureel

werk. Ik ben op bezoek bij
Marietje en Gerrie Vrieswijk,
beiden bestuurslid. Marietje

is secretaris en Gerrie is
penningmeester. Danny
Kloppenburg, voorzitter, kon

VOOR EEN

Podotherapie Hulleman

GROEN EN SOCIAAL @fpbm

STEM 18 MAART

Beter met yoga

Meer rust in jezelf? Een betere houding?

Sterker worden? Makkelijkerbewegen?
Beter ademen?

Schrijf je in:

« Groepsles of individueel

« Yogatherapie bij klachten
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De Voorhof: Statenweg 2-G T085 -07653 30
Dennenlaan 56

Boermarkeweg 50-D

Vrijwilligers gezocht
Het Waal —
Emmerhout

Maak jij het verschil?

“Met een uurtje van jouw tijd maak je
iemands dag nét een beetje mooier.

Samen zorgen we voor die kers op de taart.
ledereen is van harte welkom!”

In onze woonlocatie aan Het Waal in Emmen
wonen 24 jongvolwassenen met een verstandelijke
beperking. We hebben vier huiskamers waar we
samen leuke dingen doen, zoals eten, een spelletje
of TV kijken.

Wij zoeken iemand die bijvoorbeeld:
« een spelletje wil doen
« wil wandelen of fietsen
« samen wil koken
« wil helpen in de tuin
lets anders? Ook daar staan wij voor open!

Jong of oud, één uur per maand of elke week: jouw
tijd maakt het verschil! Vragen of interesse?
Neem contact op met Ester Vording via e-mail
e.vording®@baalderborggroep.nl of telefoon

0591-625052. %
Baalderborg

1é&f je leven

info@podotherapiehulleman.nl
www.podotherapiehulleman.nl

Bij de start, eind jaren zeventig van de vorige
eeuw, vond de Sprokkel een onderkomenin 't
Bintholt, het wijkcentrum van Emmerhout. Dit
wijkcentrum maakte deel uit van het winkel-
centrum. Daar organiseerde De Sprokkel ac-
tiviteiten voor kinderen en jongeren en later
ook voor volwassenen. Maar met de sloop van
dat winkelcentrum verdween ook 't Bintholt.
De Sprokkel kreeg samen met een aantal orga-
nisaties onderdak in de Tussenstee, aan de Ra-
velijn in Emmerschans. Het was de bedoeling
dat de Sprokkel terug zou komen naar Emmer-
hout zodra het nieuwe wijkcentrum gereed
zou zijn. Het verhaal is bekend, dit wijkcen-
trum is er nog steeds niet. De Tussenstee werd
ook afgebroken en de Sprokkel vond samen
met het DCO onderdak in de Schepershof. Te-
rug in de wijk, dat wel, maar het is nog steeds
behelpen, ondanks de goede samenwerking
met de Schepershof en het DCO. De Sprokkel
beschikt over een kantoor dat tevens dient als
opslagplaats. En men kan gebruik maken van
diverse ruimte in de kerk voor het organiseren
van activiteiten.

Activiteiten

Op dit moment verzorgt De Sprokkel de vol-
gende cursussen voor volwassenen:

drie schilderclubs
een handwerkgroep
+ een creatieve groep
«  workshops bloemschikken

- Bl
R

» workshops kaartjes maken
« een kookclub (deze wordt georganiseerd
in De Wilker.)

Op de woensdagmiddag worden er activitei-
ten verzorgd voor kinderen in de basisschool-
leeftijd. In het programma vanaf maart zijn on-
der andere opgenomen:

« bingo, knutselen met eierdozen

« werken met klei, werken met rubber

« schilderijtje maken, sokbeest maken

« knutselen voor Moederdag, memory
maken

« injuni heeft het kinderprogramma een bui-
tenactiviteit.

Gerrie en Marietje spreken vol enthousiasme
over de ongeveer 10 vrijwilligers die al die
cursussen verzorgen. Zij geven niet alleen de
cursussen, maar denken ook mee over de toe-
komst van het Sociaal Cultureel Werk in Em-
merhout en over de plaats van De Sprokkel
daarin. De Sprokkel en haar vrijwilligers zijn
daarom ook nauw betrokken bij de ontwikke-
lingen rond de Emmerhout Fabriek.

Door de verhuizingen en door corona, is de
bekendheid van De Sprokkel de laatste jaren
wat afgenomen. Hoewel al een paar keer flink
teleurgesteld blijft het bestuur toch hopen dat

er niet bij zijn.

er nu toch eindelijk een nieuw wijkcentrum
komt. Dat maakt het werk veel zichtbaarder.
Mensen lopen er gemakkelijker binnen. En je
kunt samen met andere organisaties in het
wijkcentrum nieuwe activiteiten ontwikkelen.
We missen nu een ontmoetingsplek en een in-
looppunt. Dat remt de activiteiten.’Maar we
houden hoop en blijven onze schouders er-
onder zetten, zegt Marietje, ‘We gaan uit van
het positieve!

Marietje en Gerrie hebben naast hun werk en
de bestuurlijke zaken ook nog tijd voor hob-
by’s. Marietje heeft thuis een kamer ingericht
waar ze werkt met verf en inkt. Gerrie is secre-
taris van een motorclub en zit ook nog in de
werkgroep ‘Jonge Mantelzorgers Emmen'’ Voor
de nodige rust trekken ze er graag op uit met
de camper.

Kom langs en laat je horen

De Sprokkel is bereikbaar van 9.00 tot 16.00
uur in De Schepershof, Het Waal 400. Tip: Als
je binnenkomt, doorlopen tot achter in de
gang, voorbij de koffiebar, daar is het kan-
toor. Daar tref je dan Anky Gerth of Jantje
Koopman. Telefonisch is de Sprokkel bereik-
baar via 0591 - 547 858. Het mailadres:
skwdesprokkel@gmail.com [0

Bertus Beltman

VOORJAAR 2026 WIJKBERICHTEN EMMERHOUT 1 3



De Expeditie staat voor nieuwe uitdaging

Afgelopen jaren is er gewerkt
aan een Wijkuitvoeringsplan.
Deze routekaart naar een
aardgasvrij Emmerhout is bijna
klaar. Maar het is al duidelijk

dat er niet gekozen is voor één
oplossing voor de hele wijk.

Het uitgangspunt wordt namelijk: samen waar
het kan, individueel waar het moet. Tijdens de
energiemarkt van 27 januari in de Wilker vroe-
gen wij dit ook aan bewoners. ‘Wat vind jij er-
van, samen of alleen...? Een vraag waar nie-
mand (nog) een pasklaar antwoord op heeft.
Als Expeditie gaan we een nieuwe fase in,
waar deze vraag centraal zal staan. Tot nu toe
hebben we vooral ingezet op het terugdrin-
gen van het energieverbruik. Dat is behoorlijk
goed gelukt. Maar er zijn nog genoeg wonin-
gen die verbeterd kunnen worden, zodat het
energieverbruik omlaag kan worden gebracht.
Daar zullen we ook in de komende jaren aan
blijven werken. Zoals we ons ook zullen blij-
ven inzetten voor het vergroenen en verster-
ken van de biodiversiteit in de wijk.

Nieuwe fase

Het wijkuitvoeringsplan kwam tot stand on-
der begeleiding van adviesbureau KAW samen
met bewoners en gemeente. Het geeft een
duidelijke richting aan voor Emmerhout. Deze
richting wordt in de fase waarin we nu komen,
verder ingevuld. Dit doen we in samenspraak
met de bewoners, vastgoedeigenaren, corpo-
raties en gemeente. En dat gebeurt vanuit de
volgende uitgangspunten:

1. In het WijkUitvoeringsPlan voor Emmer-
hout is niet gekozen voor één oplossing
voor de hele wijk. Welke energiebronnen
we gaan gebruiken is nog niet bepaald,
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maar het uitgangspunt wordt: energie-
bronnen met een lage / middentempera-
tuur. De energiebron waar uiteindelijk voor
gekozen wordt, kan per woonerf of blok
woningen verschillen.

2. Een tweede uitgangspunt: samen waar
het kan, individueel waar het moet. Geza-
menlijke voorzieningen hebben de voor-
keur boven individuele oplossingen. Dat
wil zeggen: we gaan op zoek naar energie-
bronnen die we gezamenlijk benutten en
zo mogelijk beheren.

3. Als collectieve oplossingen niet realistisch
zijn vanwege de kosten, het ontbreken
van geschikte bronnen of medewerking
van bewoners, dan zijn individuele oplos-
singen mogelijk.

4. De gemeente kiest er nadrukkelijk voor om
de transitie samen met bewoners vorm te
geven. De uitkomst van deze transitie
hoeft dus niet overal hetzelfde te zijn,
maar kan als blok, buurt, woonerf of als
VVE vormgegeven worden.

Nu er een duidelijke richting gekozen is, zul-
len wij ons als Expeditie meer gaan richten op
nieuwe samenwerkingsverbanden. En dat is
dus een andere werkwijze dan tot nu toe, waar
we ons met name op individuele huishoudens
hebben gericht om huizen te verduurzamen
en de energiekosten omlaag te brengen. Het
betekent heel veel praten, elkaar informeren

en zaken uitzoeken. Maar het begint met be-
woners die hier open voor staan en hier over
willen nadenken. Gelukkig hoeven we ook in
deze nieuwe fase van de expeditie het wiel
niet uit te vinden. Er zijn ook elders in Neder-
land al ontwikkelingen gaande. Cooperaties,
energiehubs, energiegemeenschappen en an-
dere organisatievormen zijn volop in ontwik-
keling. Zit daar ook iets bij dat werkbaar is in
Emmerhout?

Nog veel vragen

Welke kennis en ondersteuning hebben we
als expeditieteam en bewoners nodig? En
hoe krijgen we deze kennis bij bewoners? Hoe
gaan we het bronnenonderzoek aanpakken
en wie gaat ons daarbij ondersteunen? Welk
tijdpad hebben we daarbij voor ogen? Vragen
waar we nu nog geen antwoord op hebben,
maar waar we ons de komende maanden mee
bezig gaan houden.d

Fred Bogers

Expeditieteam Expeditie Emmerhout

EXPEDITIE

EMMERHOUT
EnergieNeutraal

Jansman Bouw bouwt de Edelsteen

De voorbereidende werkzaamheden waar-
over we in de vorige Wijkberichten schreven
zijn afgerond. Het terrein is opgeruimd, dat wil
zeggen alle struiken en begroeiing is wegge-
haald. Alleen de bomen zijn blijven staan en
enkele belangrijke struiken als de boswilg zijn
verplaatst. In december konden we nog niet
vertellen wie de aannemer zou worden. Inmid-
dels weten we dat wel. Het is Jansman Bouw
uit Luttenberg. Joost Versluis, projectleider bij
Jansman Bouw vertelt wie zij zijn.

‘In december 2025 ontvingen wij, na een uit-
gebreide voorselectie, het mooie bericht dat
wij van Jansman Bouw BV de bouw van het
Gespecialiseerd KindCentrum (GKC) Emmer-
hout mogen verzorgen. Een tweelaags ge-
bouw met rijk gedetailleerde gemetselde ge-
vels en een totale oppervlakte van 3.337 m?/

Jansman Bouw bouwt in hoofdzaak voor de
onderwijssector, gezondheidszorg en over-
heid.'Wij doen zowel nieuwbouw, als ook ver-
bouw en renovatie. Wij zijn bekend met ver-
schillende samenwerkingsvormen. Een aantal
jaren geleden bouwden we in Emmerhout het
KindCentrum tussen de beide Houtwegen!

Maatschappelijk verantwoord

‘Wij gebruiken grondstoffen die op een maat-
schappelijk verantwoorde wijze worden ge-

‘Jansman
Bouw beschikt
over oosterse
nuchterheid”

wonnen en geen effect hebben op het milieu.
Zo gebruiken we zoveel mogelijk herbruikba-
re grondstoffen. Circulair bouwen noemen we
dat. Naast dat duurzaam bouwen, delen we
onze kennis hierover met anderen. We dragen
bij aan ontwikkeling en opleiding, in samen-
werking met bedrijven en de overheid. We zijn
een erkend leerbedrijf en bieden al vele jaren
leerwerkplekken aan jongeren. We zijn gecer-
tificeerd voor de hoogste trede op de Presta-
tieladder Sociaal Ondernemen! Waar het op
neer komt: Jansman Bouw beschikt over oos-
terse nuchterheid. We doen wat we zeggen,
zetten extra stappen en bouwen gewoon. We
bouwen mooie dingen en dat doen we samen.
Daar staan wij ‘s ochtends voor op!

Aandacht voor veiligheid en de om-

‘Om overlast voor de omgeving te voorkomen
en om de veiligheid en toegankelijkheid van
en naar de bouwplaats te borgen stellen we
een zogenaamd BLVC-plan op. Dat doen we
ook voor de realisatie van de GKC Emmerhout.
In dit plan staat hoe wij omgaan met bereik-

Over een paar maanden
begint de bouw van

het Gespecialiseerd
KindCentrum ‘De Edelsteen’.
Al eerder heeft u kunnen
lezen over dit bijzondere
schoolgebouw waar speciaal
onderwijs en zorg onder één

dak samenkomen.

baarheid, leefbaarheid, veiligheid en commu-
nicatie. Dan hebben we het bijvoorbeeld over
de inrichting van de bouwplaats en de afzet-
tingen!

Op de hoogte

Tijdens de bouw houden we belanghebben-
den en direct omwonenden uiteraard op de
hoogte. Dat doen wij via onze bouwapp (hier-
over volgt later meer informatie), in Wijkbe-
richten Emmerhout, en met brieven van ons
bedrijf of via de nieuwsbrief van de gemeente.
Voordat de bouw start organiseren we een in-
loop-/informatiebijeenkomst voor, in ieder ge-
val, de direct omwonenden. Wilt u nu al meer
weten over dit bedrijf? Neem dan een kijkje op
de website: www.jansman.nl

Vragen en/of opmerkingen

We hadden u graag meer verteld over het tijd-
pad van de bouw. Maar het voorjaarsnummer
van Wijkberichten verschijnt voor ons net te
vroeg. Zodra we meer nieuws hebben, zullen
we dit delen via een Nieuwsbrief. Heeft uin
de tussentijd vragen over het werk of over het
project Nieuwbouw Gespecialiseerd KindCen-
trum Emmerhout? Neem gerust contact op
met projectmanager Rik Zinnemers van de
gemeente Emmen. U kunt hem bereiken via
telefoonnummer 14 0591.00

Corina Hogenberg

Adviseur communicatie gemeente Emmen
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S| SUELMANN

suelmann.nl 0591620 097

Tangenborgh biedt ouderen in
Zuidoost-Drenthe een breed palet
aan zorg en dienstverlening en
is specialist in dementiezorg.

Wij zien u als
compleet mens en kijken
verder dan fysieke of mentale
klachten. Onze zorg is erop
gericht om u het leven
te laten leiden zoals u dat
gewend bent.

Vraden? Loop tijdens kantooruren derust eens binnen bij
Klantenservice in onze woonzorglocaties.

Of bezoek ons spreekuur op:
Woensdag De Schans
09.00 - 11.00 uur (alleen op afspraak)

Tanéenbbrgh

THUIS IN DE REGIO

T (0591) 68 16 16
info@tangenborgh.nl
TANGENBORGH.NL
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Alles onder één dak

Regel het samen
met Suelmann

Bij Suelmann regelen we alles rondom je geldzaken en wonen —
van vertrouwd bankieren en hypotheken op maat tot hulp bij
aan- of verkoop van je huis. Ook voor verzekeringen die bij je
passen en duidelijke kredietoplossingen ben je bij ons aan

het juiste adres.

Een eerll)

KOM GERUST BlJ ONS LANGS

Pioniersweg 17a
Bedrijventerrein Barger-Oosterveld

k en percoam//‘jk advie¢

0591-628930
www.fastfitter.nl

Bomen over groen

Een bewoner aan de Laan van de Eekharst
heeft ons gevraagd mee te kijken naar mo-
gelijkheden om haar directe woonomgeving
groener te maken. Dit doen we graag. Ergens
dit voorjaar gaan we samen met bewoners,
in samenspraak met de gemeente, de tegel-
plaats tussen hun woningblokken vergroe-
nen. De HEG ondersteunt de bewoners met
een budget voor de aanschaf van planten. Ook
kunnen ze gebruik maken van gereedschap
dat bij de HEG in beheer is. Mogelijk dat we in
een volgende Wijkberichten kunnen melden
wat het resultaat is. Samen met Landschaps-
beheer Drenthe zijn we uitgenodigd om bij
de jaarvergadering van De Kap een inleiding
te verzorgen. We zullen deze buurtvereniging
aan de Laan van het Kwekebos vertellen over
het belang van een groene woonomgeving en
het versterken van de biodiversiteit.

Open Tuinendag 2026

Na het succes van vorig jaar organiseren we
opnieuw de ‘Open Tuinendag Emmerhout’. Op
zondag 28 juni van 12.00 tot 17.00 uur stellen
enthousiaste bewoners van Emmerhout hun
tuinen open voor medewijkbewoners. Tuinen
waar de deelnemers graag ander bewoners
van mee laten genieten, en dan verhalen over
vertellen. Wilt u dit jaar deelnemen, laat het
ons weten en geef u op. Dat kan eenvoudig
door u aan te melden in de Wijkwijzer of via
de e-mail van de Wijkwijzer: wijkwijzer@wijk-

belangenemmerhout.nl In het volgende num-
mer van Wijkberichten maken we de lijst van
deelnemers in 2026 bekend.

Speel- en ontmoetingsplek

Samen met de gemeente en Landschapsbe-
heer Drenthe maakten we een beplantings-
plan voor het nieuwe speel- en natuurterrein
tussen de Laan van de Marel en Laan van de
Eekharst. Men is al begonnen met de voorbe-

“Wil je meehelpen
de buurt schoon

en groen te
houden?”

reidende werkzaamheden voor dit speelter-
rein. Vanaf april worden de speeltoestellen
geplaatst. En in het najaar wordt de inrichting
voltooid met het aanleggen van paden en be-
planten van de groenstroken.

In Emmerhout hebben we op vijf plekken zo-
genaamde containertuintjes. Het zijn planten-
bakken van cortenstaal die om ondergrondse

Officieel is het nu voorjaar.

En hoewel we nietin
winterslaap waren, voelt het
ook voor ons of we weer los
mogen. Als natuurwerkgroep

De HEG zitten we vol
plannen en klussen voor het
komende jaar.

afvalcontainers zijn geplaatst. Containertuin-
tjes maken niet alleen de locatie mooier en
groener, ze zorgen ook voor minder afval
naast de container. De tuintjes worden door
bewoners onderhouden. Sinds het najaar is er
ook een containertuintje aan de Laan van de
lemenhees geplaatst. De plantenbak wordt
verzorgd door Maaike Sijbom, die in de buurt
woont.

Op zoek naar buurtgenoten

Helaas is de vrijwilliger gestopt die de tuin-
tjes aan de Lemzijde en bij de bushalte onder-
hield. We zijn nu op zoek naar buurtgenoten
die het beheer van deze tuintjes willen over-
nemen. De beplanting van de tuintjes is on-
derhoudsvriendelijk, en heeft een bloeivari-
atie gedurende het jaar. Het beheer is beperkt
en bestaat uit regelmatig controleren hoe het
tuintje erbij staat. Melden van illegale stort
bij de gemeente zodat de rommel snel opge-
ruimd wordt en in de zomer bijhouden of de
planten voldoende water hebben.

Wil je meehelpen de buurt schoon en groen
te houden, dan is dit je kans! Belangstelling,
meer weten over dit klusje? Laat van je horen
via de Wijkwijzer, of neem contact op met De
HEG, Fred Bogers tel. 06 - 555 426 43 of
fbogers@yahoo.com [0

Fred Bogers,

Werkgroep de Heel Emmerhout Groen
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Oud papierinzamelen

Het oud papier in de wijk
wordt door beide basisscholen
ingezameld. Dat gebeurt al zo
lang, dat niemand meer weet
wanneer het ooit begonnen

is. Het moet ergens in de
zeventiger jaren van de vorige
eeuw zijn geweest.

Toen al was de verdeling dat scholen — we
hadden er toen nog zeven - ten noorden van
de Houtweg dit op de eerste dinsdag van de
maand, en de scholen ten zuiden ervan dit op
de eerste donderdag van de maand deden.
Bijna zestig jaar later is dat nog steeds zo, ver-
tellen Mariska Hakkenhaar en Richard Eber-
hard. Van die zeven scholen zijn er nog twee
over, gehuisvest in het Kindcentrum tussen de
beide Houtwegen. Mariska is voorzitter van de
ouderraad van rk/pc jenaplanschool Kristalla.
Richard is samen met Jeroen Gerrits verant-
woordelijk voor het oud papier inzamelen na-
mens obs de Kubus.

In principe dus de eerste dinsdag en donder-
dag van de maand. Maar daar wordt weleens
vanaf geweken omdat er geen chauffeurs be-

“Als wijkbewoners
een keer willen
meelopen, zijn ze
van harte welkom’

b
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schikbaar zijn, of omdat het in een vakantie
valt. ‘Het is wel handig dat vaste ritme, maar
als je er dan eens van af moet wijken.... zegt
Richard, ‘zoals begin januari, toen we door de
weersomstandigheden niet konden lopen.
Er zijn dan mensen die hun papier al aan de
straat hebben gezet. Dat kan, maar dat je het
dan niet weer even binnenzet. Het stond er
begin februari nog! Daar kan ik niet bij. Zijn
ergernis is er nog steeds.

Het is niet de enige ergernis vertelt Mariska.
‘Regelmatig zit er piepschuim tussen het pa-
pier. Of drinkkartons. Of pizzadozen met de
resten pizza er nog in! Ook papier dat slecht
ingepakt wordt, maakt het inzamelen lastig,
legt Richard uit:'Als we een doos oppakken en
het papier waait alle kanten uit..! Je zou den-
ken dat het papier inzamelen heel vervelend
werk is. Maar dat is niet zo.'We hebben altijd
heel veel lol met elkaar, lacht Richard. ‘En wij
zorgen altijd voor iets te drinken onderweg,
vertelt Mariska.

Zoals bij veel vrijwilligerswerk zijn ook hier-
voor de vrijwilligers lastig te vinden. Maar je
zou zeggen als iedereen één avond in het jaar
meeloopt, dat moet toch kunnen?’Die hebben
wij er ook al vaker ingegooid, lacht Mariska, ‘zo

denken wij ook. We hebben wel per avond zes
mensen nodig. Drie per wagen. Maar als wijk-
bewoners een keer willen meelopen, zijn ze
van harte welkom! De Kubus kan het met vier
man af, ook verdeeld over twee wagens. Het
blijkt dat het papier inzamelen ten zuiden van
de Houtweg veel tijdrovender en lastiger is.‘Er
staan zoveel auto’s in de woonerven van bij-
voorbeeld het Kinholt en lemenhees, legt Ma-
riska uit.‘De containerauto heeft bijna geen
manoeuvreerruimte!

Opbrengst

De hamvraag is natuurlijk: ‘Levert het ook
nog wat op?'Volgens Richard is het zeker de
moeite waard. 'Maandelijks halen wij zo'n 6 4
7 duizend kilo op. Dat levert jaarlijks, afhanke-
lijk van de oud papierprijs, een paar duizend
euro op! Kristalla haalt gemiddeld 9 & 10 dui-
zend kilo op. Het geld wordt op beide scholen
gebruikt voor buitenschoolse en creatieve ac-
tiviteiten. Hiervoor is in het schoolbudget on-
voldoende geld beschikbaar.

De data van oud papier inzamelen staan altijd
in de afvalkalender achterin Wijkberichten.
Maar het meest actueel is de Area-app. Hierin
worden ook eventuele wijzigingen vermeld. O

Wytse Bouma

Nederland is ons land nu

Zelf kwam ik in 1982 vanuit
Amsterdam naar Emmen. Een
overgang die wat aanpassing
vroeg. Hoe anders moet dat
dan zijn als je helemaal vanuit

Irak naar Nederland komt. Ik
luister naar Marwan Eesa die
uit Mosoel komt.

het werkt in Nederland. Ik keek Nederlandse
televisie en luisterde naar de Nederlandse ra-

‘Het was in oktober 2012 toen ik met mijn
moeder en zus vluchtte naar Nederland. Ik
kwam eerst in Ter Apel terecht. En later in het
AZCin Zweeloo en uiteindelijk in Emmerhout.
Alles was voor mij anders: de gebouwen, de
straten, de blonde mensen met blauwe ogen.
Wij schrijven van rechts naar links; hier doen ze
het net andersom. En in een heel ander schrift!

‘In Nederland heb ik hard gewerkt om Neder-
lands te leren: oefenen, oefenen, oefenen. In
Mosoel zat ik op de universiteit. Leren kon ik
wel. Ik ging op de fiets naar Nederlandse les.
Dat was wel wennen. Daarna wilde ik verder. In

waarschijnlijk mijn taal, het Aramees, gespro-
ken en had waarschijnlijk ook een donkere
dio. Ik kreeg een contract voor anderhalf jaar  huid!

als teamleider bij Vluchtelingenwerk. Na die

diensttijd bleef ik er als vrijwilliger werken. 1k

solliciteerde bij de gemeente Coevorden. Daar  ‘In Mosoel is er niets meer hetzelfde. Hier in
werk nu alweer bijna drie jaar en houd ik me
vooral bezig met vluchtelingenzaken!

Gezin herenigd

‘Toen ik 1 jaar in Nederland woonde zijn mijn
vrouw, zoon en dochter naar Nederland geko-
men. We kregen toen nog een dochter. Door
de kinderen leerde ik ook veel. Ik ging bijvoor-
beeld met de kinderen naar zwemles en dan

Nederland zijn we veilig. Ik dacht, dit is nu ons
land. We kijken niet terug. We praten bijna
nooit over het verleden. Ik vertel mijn kinde-
ren dat we het ooit in Mosoel goed hadden,
maar nu is Nederland ons land. Ik heb maar
kort in Nederland een uitkering gehad. Ik wil-
de werken, vooruitkomen. Ook mijn kinderen
willen dat. Mijn zoon studeert geneeskunde,
mijn dochter wil farmacie studeren en de
heb je contact met andere ouders. Ik leerde
dat Nederlanders houden van hun land en

jongste zit nog op de basisschool!
niet bang zijn voor een beetje regen, sneeuw |k ga naar huis en ben onder de indruk van
of gladheid. Ik kwam een keer bij de Afsluitdijk
en ik was onder de indruk van hoe Nederlan-
ders nieuw land maken. Ook houden de Ne-

“De Nederlanders
houden van afval
opruimen”

het verhaal van Marwan. Ik maak een foto van
Marwan met het kruisje dat hij ooit kreeg: een
dierbare herinnering. O

derlanders van afval opruimen!

Het kerstkindje door de ogen
van de wereld

‘In de Nederlandse kerststal ligt vaak een kind-
je met blonde haren en blauwe ogen. Ik kreeg
ooit een kruisje in Mosoel van een Amerikaan-
se soldaat uit Korea. Hij liet me een christelijk
boek zien met het kerstkindje dat eruitzag
als een Koreaans kind. Bijzonder: Jezus heeft

Ted Schilder

de avond ging ik naar school en overdag zorg-
de ik voor mijn zieke moeder. Chris Meesters,
mijn contactpersoon bij Vluchtelingenwerk,
hielp mij aan een stageplek bij deze organi-
satie. Daarna veranderde alles. Ik leerde hoe

VOORJAAR 2026 WIJKBERICHTEN EMMERHOUT 1 9



Opbrengst
Activiteitendag
vOoor Hospice

Op zaterdag 1 november organi-
seerden DCO, de Sprokkel en de
Schepershof de jaarlijkse activitei-
tendag. Het was een succesvolle dag
met een superopbrengst: € 1.500,-
Deze opbrengst was bestemd voor
de Hospice. Op 5 februari werd de
cheque feestelijke overhandigd aan
bestuursleden van de Hospice door
Johan Kleinman van DCO en Annie
Bos van de Schepershof.

Het was de gehele dag een drukte
van belang en erg gezellig. Er wa-
ren kniepertjes te koop en werd ge-
sjoeld. Winnaar bij de jeugd werd
Vera en bij de categorie 12+ werd
Hilly de winnaar. In de glazen pot
zaten 718 legoblokjes, dit werd ge-
raden door Alfred. Bij het DCO wa-
ren demonstraties van stoelyoga,
koersbal en line dance en bridge.
De Sprokkel liet zien iets zien uit het
cursusaanbod op het gebied van ko-
ken, handwerken en schilderen. Er
natuurlijk was er koffie en thee met
iets erbij. Fijn om elkaar als bewo-
ners van Emmerhout zo te ontmoe-
ten. Misschien bent u geinspireerd
om mee te gaan doen aan activitei-
ten van DCO of Sprokkel. Kom erbij!

Annie Bos
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Avond4Daagse Emmen

Na vijf jaar afwezigheid was het afgelo-
pen jaar in juni eindelijk zover: de Avond-
4Daagse in Emmen was terug! Met meer
dan duizend enthousiaste wandelaars was
het een groot succes, waar we als nieuw
bestuur enorm trots op zijn. De sfeer was
geweldig: vrolijke schoolgroepen, fanatie-
ke wandelaars en ouders die massaal kwa-
men aanmoedigen. Als organisatie vinden
we het belangrijk om beweging te stimule-
ren, mensen samen te brengen en kinde-
ren te laten zien hoe leuk én gezond wan-
delen kan zijn. Dat enthousiasme nemen
we mee naar de volgende editie. Deze zal
zijn van 15 tot en met 18 juni 2026.

Ook dit jaar lopen we weer enkele mooie

5 kilometer-routes door de prachtige bos-
sen van Emmen. Op de laatste avond slui-
ten we feestelijk af met een wandeling
door het centrum van Emmen. Dit wordt
begeleid door meerdere muziekkorpsen
die zorgen voor een bijna parade-achtige

sfeer. We nodigen scholen, sportvereni-
gingen en buurtteams van harte uit om
mee te lopen. Het is een fantastische ma-
nier om samen actief te zijn én de gemeen-
schap dichter bij elkaar te brengen. Wil je
als groep meelopen, mail dan naar avond-
4daagse.emmen@gmail.com.

Voor de organisatie van de Avond4daagse
zijn wij op zoek naar vrijwilligers die ons
team willen versterken. We zoeken zowel
verkeersregelaars als creatieve vrijwilligers
die kunnen bijdragen aan extra sfeer en be-
leving, zoals fotografen, videomakers, high
five-helden of een bellenblaasartiest. Heb
jij een talent, hobby of idee waarmee je dit
wandelevenement kunt verrijken? Neem
dan contact met ons op!

Voor meer informatie kun je ons volgen op
Instagram: avond4daagse_emmen en Face-
book: Avond4daagse Emmen.

Annelot de Groot, 06 - 187 211 45

Jiska Ravor genomineerd voor Lies van Urk Prijs

leder jaar ontvangt een inwoner, vereni-
ging of organisatie de Lies van Urk Stimu-
leringsprijs Emancipatie. De prijs bestaat
uit een wisseltrofee en een geldbedrag
van € 1.000. Het geld is bedoeld om te
besteden aan projecten die meehelpen
aan de emancipatie en participatie van
inwoners. Lies van Urk was in 1986 de
allereerste vrouwelijke wethouder in de
gemeente Emmen en zette zich erg in
voor emancipatie. Ze overleed in 1990
op 44-jarige leeftijd.

Voor de Lies van Urk Stimuleringsprijs
2026 zijn drie mensen genomineerd. Een
van hen is Jiska Ravor uit Emmerhout.
Elke maandag organiseert Jiska samen

met buurtsportcoaches en jongeren
sportactiviteiten op het Sportplein Em-
merhout. Een plein dat ze samen met
buren in 2017 heeft gerealiseerd. Jiska:
‘Jongeren hadden behoefte aan een plek
waar ze samen kunnen sporten, op een
laagdrempelige manier. Sinds het Sport-
plein er is, ontmoeten veel jongeren in de
wijk elkaar daar. Het is een gezellige en
veilige plek’

De winnaar is bekend gemaakt tijdens
de viering van internationale Vrouwen-
dag op jl. 8 maart. Op het moment van
drukken van deze Wijkberichten was de
uitslag nog niet bekend. Wat de uitslag
ook is, Emmerhout is trots op Jiska!

Expositie in de
Schepershof

We zijn in onze multifunctionele
Schepershof heel blij met de mooie
witte wanden in de koffieruimte,
die we als expositieruimte kunnen
gebruiken. Ooit was Co Manrho de
drijvende kracht achter onze expo-
groep. Zijn enthousiasme werkte
aanstekelijk en wij nemen het als
groep graag over. Zo kunnen we om
de paar maanden een nieuwe expo-
sitie laten zien. Wat hebben we al
vaak kunnen genieten van de vele
creatieve uitingen van jong en oud.
En wat hebben we veel verschillen-
de stijlen aan onze wanden gehad.
In de huidige expositie zien we schil-
derijen en tekeningen van de 16-ja-
rige Emma. Zij houdt van tekenen
en schilderen en hoopt zich de ko-
mende jaren nog verder te bekwa-
men. In dezelfde ruimte vinden ook
de activiteiten van de DCO plaats.
Zo kunnen deelnemers daar tijdens
hun bezigheden van Emma’s kunst-
werken genieten. Tijdens openings-
tijden van de Schepershof kan ieder-
een een kijkje nemen. Wees welkom!

Hetty van der Kolk
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Reparatie
melden?

Herinrichting Houtweg

In augustus 2025
informeerden we u over de
plannen van de gemeente
voor de herinrichting van

de Houtweg. Ondertussen
kunnen we u meer vertellen.

De aannemer die de eerste
fase uitvoertis bekend en eris

‘Wil je @en reparatie meldan? Dat kun je heel eenvoudig doen met je Mijn
Lefier account. Log in of scan de OR-code hiernaast om je aan te melden.
Geen Mijn Lefier account? Bel 088 - 20 33 000 of ga naar lefierni/contact.

Wij zijn er voor alle positieve krachten in Emmen. Voor alle
inwoners die hun mouwen opstropen als er een uitdaging ligt. Elke
Emmenaar verdient een betaalbaar huis in een veilige buurt.
Politiek die naar mensen luistert. Een lage energierekening. De
vrijheid om te zijn wie je wilt zijn en om te gaan waar je wilt. Elke
Emmenaar verdient het om te dromen. Om met vertrouwen uit te
kijken naar de toekomst. Dat is waar wij aan willen bouwen.

Daarom kiest D66 Emmen voor vijf grote doorbraken: —— =

Tim
Koster

Martine
Stulp

Joey Marc Liesbeth
Koops de Jonge Omvlee
#1 #3 #5
@ d66.nl/emmen d66.emmen ﬂ D66Emmen
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De gezondste grote gemeente van Nederland. Wij maken een einde aan
zorgcowboys, zorgen voor één vast zorgaanspreekpunt op het
gemeentehuis en wij trekken nieuwe artsen aan door voor hun huisvesting te
reserveren. Ook heeft in 2030 geen enkel voet- of fietspad nog achterstallig
onderhoud en is een gezonde leefomgeving een verplichting in alle
bouwplannen.

Het klimaat gaat voor ons werken. Emmen wordt koploper op het gebied
van biodiversiteit, en blijft de groenste grote gemeente van Nederland. Wij
zetten vol in op betaalbare, groene energie van Emmense bodem en
gemeentelijke warmtenetten. Zo blijft energie betaalbaar voor iedereen in de
gemeente Emmen.

Politiek is te belangrik om alleen aan politici over te laten. Met
burgerberaden, een einde aan de participatieladder en een vaste plek voor
alle dorpen en wijken in het gemeentebestuur maken wij van het
gemeentehuis weer een huiskamer.

De Noordelijke Poort tot Europa. Emmen gaat een schaalsprong maken door
de Nedersaksenlijn, de Greenwise Campus en de Sport- en Beweegcampus.
Met een groei naar 120.000 inwoners grijpen wij daarmee de kans om
Emmen om te vormen van grensgemeente tot dé Noordelijke Poort tot
Europa.

Een leven lang ontwikkelen wordt vanzelfsprekend. Wij zetten vol in op het
beste onderwijs, door ons te richten op de Rijke Schooldag, het aantrekken
van universitair onderwijs en het realiseren van voldoende betaalde stage-
en afstudeerplaatsen. Wij willen kunst en cultuur weer zo omarmen, dat
Emmen in 2050 de Culturele hoofdstad van Europa wordt.

De werkzaamheden aan de Houtweg worden
in een aantal fasen uitgevoerd. Eind april star-
ten we met het deel vanaf de afslag Houtweg-
Boslaan tot aan de Laan van de Eekharst.

Wat gaat er gebeuren?

In fase 1 start het werk bij het kruispunt Hout-
weg - Boslaan, waar we een nieuw voorrangs-

“Om het werk
veilig te kunnen
uitvoeren

zijn tijdelijke
afsluitingen en
omleidingen
helaas nodig”

plein aanleggen. Op de noordelijke rijbaan
verdwijnt één rijstrook en vernieuwen we het
asfalt. Daarna volgt de zuidelijke rijbaan. Ook

daar verwijderen we een rijstrook en gaan we
onderhoud doen. Infase 2 - datum uitvoering

is nog niet bekend - gaan we onder andere
een nieuwe rotonde aanleggen op de kruising
Laan van de Marel-Laan van de Bork, kruispun-
ten aanpassen en nieuwe fietspaden aanleg-
gen. De uitvoering van deze fase is niet te ver-
wachten voor de zomer 2026. De gemeente
informeert u later over fase 2.

Planning en uitvoering

Fuhler Wegenbouw uit Emmen gaat het
werk doen van 27 april tot en met 28 juni
(week 18 tot en met 26). Van 13 tot en
met 26 april (week 16 en 17) beginnen zij
met de voorbereidingen. Om de overlast
voor u te beperken, is fase 1 opgesplitst:

« Fase 1a(week 18-22)
Aanleg van het voorrangsplein, asfalt-
onderhoud en het verwijderen van een
rijstrook.

« Fase 1b (week 22-26)

Vervolg van het asfaltonderhoud en het ver-

wijderen van rijstroken op de Houtweg.

Bereikbaarheid

Om het werk veilig te kunnen uitvoeren zijn
tijdelijke afsluitingen en omleidingen helaas
nodig. De start en periode van het werk kun-
nen veranderen door slecht weer of verande-
ringen in de planning.

een definitieve planning.

« Fasela
De Houtweg blijft open. We leiden ver-
keer om langs het werk. Het kan zijn datu
door drukte even moet wachten. De Bos-
laan is wel afgesloten. Het verkeer van en
naar Emmerschans volgt omleidingen via
gele borden.

» Fase1b
De Houtweg is afgesloten vanaf het nieu-
we voorrangsplein tot aan de Laan van de
Eekharst. Ook hier staan de omleidingen
met gele borden aangegeven. Verkeer
van en naar Emmerschans is dan wél weer
mogelijk. En verkeer vanuit Emmerhout
richting het centrum van Emmen ook.

Groenvoorziening

De nieuwe beplanting volgt in het najaar of de
winter van 2026/2027. Dit is de meest geschik-
te periode om te planten.

Heeft u vragen of wilt u reageren? Neem ge-
rust contact op met projectleider Harrie Com-
mies van de gemeente Emmen.

Mail naar gemeente@emmen.nl of bel 14 0591
en vermeld daarbij ‘Reconstructie Houtweg,
fase 1. O

Riétte Scholtens,

Adviseur communicatie gemeente Emmen
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Facet &

Gratis hulp bij
digitale
vaardigheden

Hulp nodig met internet, e-mail
of overheidswebsites? Of vragen over
je smartphone, tablet of laptop?

Facet biedt gratis cursussen en een
digitaal spreekuur waar we je graag
verder helpen.

Voor meer informatie kun je langskomen
bij een van onze vestigingen, bellen naar
0591 - 681 444 of onze website bezoeken:
www.facet-emmen.nl.

Zoek je een
huurhuis? @

Kijk op
Thuiskompas.nl

Ruimte om te leven,
een thuis voor ieder mens.

Contact
domesta.nl
info@domesta.nl

Domesta
——
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(0591) 57 01 00

Doe mee aan één van
onze gratis cursussen:

Computercursus voor beginners

Leer de basis van internet en e-mail.
Digisterker

Regel overheidszaken online met DigiD.
Digitaal spreekuur: Loop binnen met je
vragen, gratis en zonder afspraak!

e nnp:.ft :,,-.-

stoan pargat om Ir.':.:'l.ll'r.i" vragen
ndueel behandelpian op te staflen.
gpie in de meeste

gevailen wordl vergoed?

Samen werken we aan:

zonda motorische ontwikkeling

Ons kinderteam ks'er voor je kind én voaor jullie als cuders.

Kijk op wwwosiiziinheldr.nl voor ons comp
aanbod of scan de QR-code,

P KINDERFYSIO
THERAPIE

0591- 624 832 | bnfo@wuzunheldr i | vt wuzunh@ldr nl

Samenwerken voor een betere zorg

Het onderwerp ‘Zorg’ komt in het regeerak-
koord aan de orde in de paragraaf‘Een gezon-
de samenleving' Vraag hierbij is of in het voor-
genomen beleid de inwoner uitgangspunt is.
Uit deze paragraaf citeer ik: ‘Goede gezond-
heid en goede zorg zijn van onschatbare
waarde. Nederland heeft toegankelijke zorg
van hoge kwaliteit en zorgverleners die zich
elke dag met liefde en deskundigheid inzetten
voor anderen...De medische zorg is van hoog
niveau, maar gezondheid is meer dan gene-
zen alleen. Mensen willen kunnen meedoen in
het leven - ook met een ziekte of beperking ...
Op dit moment is het echter zo dat de buurt
waarin je opgroeit je gezondheidskansen be-
paalt.... En het niet altijd makkelijk is de ge-
zonde keuze te maken in een omgeving waar
het aanbod en de omstandigheden vooral on-
gezond zijn!

In een onlangs verschenen artikel lees ik dat
gezondheidsverschillen tussen mensen al
vroeg ontstaan. In gezinnen, die moeten sap-
pelen om rond te komen en daardoor min-
der kansen hebben, blijken de kinderen vanaf
hun twintigste al tekenen van achteruitgang
te vertonen. Maar ook roken, alcoholgebruik,
weinig bewegen spelen hierin een belangrij-
ke rol. Het is een opeenstapeling van factoren.
Hierbij gaat het er niet alleen om welke indivi-
duele keuzes iemand maakt, maar is het net
zo belangrijk in welke buurt iemand leeft en

opgroeit. Investeren in de buurten en wijken

is dus belangrijk om verschillen in kansen te
verkleinen en de gezondheidskansen te ver-
groten.

In het coalitieakkoord wordt gekozen voor
deze richting:'‘Met een gezonde leefomgeving
en een stevige sociale basis helpen we men-
sen langer gezond te blijven. Dat vergroot de
kwaliteit van leven en draagt bij aan een sterke
en veerkrachtige samenleving. Daarmee ver-

kleinen we de gezondheidsverschillen tussen
mensen, verlichten we de zorg en maken we
het mogelijk dat mensen langer aan het werk
kunnen zijn, in de zorg en erbuiten! Om dit
te bereiken kiest men voor een gezamenlijke

aanpak. Een aanpak waarin inwoners samen
met zorgverleners bouwen aan een samenle-
ving waar het voorkomen van ziekte en een-
zaamheid voorop staat.

Het is in elk geval de ambitie om burgers als
uitgangspunt te nemen. Maar binnen het sys-
teem is de afstand tot de doelgroep, de inwo-
ners, groot. Wijkbelangen Emmerhout behar-
tigt, het zit al in de naam, de belangen van alle
bewoners van onze wijk. Namens de bewo-
ners zit Wijkbelangen aan tafel met diverse or-
ganisaties. Hier wordt steeds gepleit voor het
centraal stellen van bewoners en hen erbij te
betrekken. Die gezamenlijke aanpak waarvoor
gepleit wordt in het coalitieakkoord, wordt in
Emmerhout dus al in de praktijk gebracht.

Via de website, social media en Wijkberichten
informeert Wijkbelangen de inwoners over be-
langrijke ontwikkelingen en activiteiten in de
wijk. Zij daagt inwoners uit om mee te den-
ken over de eigen woonomgeving. Dit onder
het motto: het is jouw wijk, jij mag het zeggen!
Als mensen in een prettige omgeving wonen,
waar ze zich thuis voelen, waar ze gezien wor-
den, contacten hebben en de weg weten, zal
dit een positief effect hebben op hun welbe-
vinden en gezondheid. O

Joke Bakker
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Voor goede,

Huurdersfederatie voidoende en

Zuidoost Drenthe

betaalbare
huurwoningen.

Wij komen op voor jou
als huurder.

huurders
federatie
zuidoost
drenthe

M 06 - 190 649 30
tamara.vanhunebedje@gmail.com

Lemzijde 87
7823 BH Emmen

de bouw van nieuwe woningen, verspreid over alle dorpen en wilken.

SPEERPUNTEN

dorp en plek is voor samen te komen. O

10.000 nieuwe woningen verspreid over alle dorpen en wijken
De woningnood raakt ook Emmen. Jongeren kunnen geen betaalbare woning vinden, starters staan lang op wachtiijsten en veel ouderen
‘wonen in een huis dat niet meer past bij hun levensfase. Dat is onacceptabel. Wakker Emmen wil daarom dat er wordt doorgepakt met

In elke wijk en dorp een eigen plek voor jongeren

Wij horen regelmatig dat er voor jongeren weinig te doen is. Wakker Emmen wil dat er in elke wik en elk

Alle dorpen en wijken tellen mee!

ruimte voor lokale initiatieven, bijvoorbeeld vanuit de lokale kinderraad.

verzorgde openbare ruimte.

plekkenis dit al , maar op
andere plekken nog niet. Dit willen we samen met e jongeren zelf gaan vormgeven.

Wakker Emmen investeert in goede voorzieningen zoals buurthuizen, sportaccommodaties en onderwijsgebouwen voor alle dorpen en
wiken. Parkeren blift wat ons betreft gratis. Regels rond de aanleg van nieuwe speelplaatsen worden eenvoudiger. We bieden meer

Wegen, paden en groen beter onderhouden

Ondanks een inhaalslag en een investering van €40 miljoen s de kwaliteit van wegen, fiets- en voetpaden
nog niet overal op niveau. Wakker Emmen blift investeren in goed onderhoud, veilige verlichting en een

Sport en zwembaden kunnen rekenen op Wakker Emmen

beweging en ontmoeting.

STEM WAKKER EMMEN

Sport verbindt en houdt ons gezond. Wakker Emmen blift jingen en d
in voor het behoud van goede sportvoorzieningen, betaalbare sport voor jongeren en het behoud van onze zwembaden als plek voor

Wi zetten ons

SPEERPUNTEN

Rensenpark blijft een park
Het Rensenpark moet een uitnodigend stadspark zijn. Wakker Emmen wil achterstallig onderhoud
wegwerken en dat het park een visitekaartje is. Het park verdient een grote opknapbeurt om er een
fijn stadspark van te maken waar ook ruimte is voor evenementen.

Een veilige gemeente met actieve handhaving!

De afgelopen jaren is onze gemeente meerdere keren opgeschrikt door ernstige incidenten. Er is voortdurend overlast tijdens het uitgaan,
in het en in plaatsen zoals Ni . Wakker Emmen wil meer zichtbare handhaving door politie en boa's in alle
wijken en dorpen, met sneller optreden tegen overlast en onveiligheid.

Buurt- en dorpshuizen kunnen rekenen op steun

Buurt- en dorpshuizen zijn onmisbaar als ontmoetingsplek voor jong en oud. Wakker Emmen biift
deze voorzieningen en de vrijwilligers die ze draaiende houden ondersteunen.

Minder regels, betere service!

Wakker Emmen wil een gemeente die meedenkt in plaats van tegenwerkt. Minder regels, snellere service en duidelijke communicatie.
Door uitbreiding van Mijn Loket krijgen inwoners beter inzicht in hun aanvragen. Niet betuttelen of hinderen met onnodige regels, maar
op zoek naar de ja!

o i Geen verhoging van de OZB

— Wakker Emmen wil dat wonen in onze gemeente betaalbaar biift. Daarom wordt de OZB, net als de
afgelopen jaren, ook de komende vier jaar niet verhoogd. Zo biijven de woonlasten o laag mogelik.

STEM LIJST 1 Volg Wakker Emmen: Jdn
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Energiemarkt - energie en de toekomst

Ondanks de kou werd de Energiemarkt goed
bezocht. We begonnen ’s middags in het win-
kelcentrum met de Wijkwijzer als uitvalbasis —
het was wel erg koud - en s avonds in de Wil-
ker. In totaal kwamen er 64 bewoners langs en
noteerden wij ruim 200 vragen. De gesprek-
ken gingen onder andere over energie bespa-
ren, isoleren, ventileren en vooral de mogelijk-
heden om in de toekomst van het aardgas af
te gaan.

Nieuwsgierig naar het vervolg

Er was namelijk veel interesse in de vervolg-
stappen. Hoe ziet de route naar aardgasvrij
Emmerhout eruit? Meerdere bewoners vroe-
gen naar de brochure over het Wijkuitvoe-
ringsplan die binnenkort verschijnt. Zodra
deze er is krijgen ze deze toegestuurd. Er wa-
ren aanmeldingen voor hulp van het Fixteam
en energiecoaches, die in de week van de
Energiemarkt actief waren in de wijk. Verte-
genwoordigers van vier VVE's gaven aan verder
in gesprek te willen. Daarnaast lieten verschil-
lende andere bewoners weten nieuwsgierig te
zijn naar gezamenlijke oplossingen met buren.

Vragen over het
Wijkuitvoeringsplan
Een belangrijk onderwerp tijdens de energie-
markt was dus het Wijkuitvoeringsplan Em-
merhout. In dit plan zijn de mogelijkheden op
een rijtje gezet om woningen in de wijk stap

voor stap aardgasvrij te maken. Daarbij is ge-
keken naar betaalbaarheid, comfort en keu-
zevrijheid. Veelgestelde vragen waren: Moet
ik verplicht van het gas af? Wanneer gebeurt
dat? En komt er één warmtenet voor de hele

“Er komt geen
standaard-
oplossing voor
heel Emmerhout”

wijk? Het antwoord hierop is: bewoners wor-
den niet verplicht om van het gas af te gaan
en er komt geen standaardoplossing voor
heel Emmerhout. We kijken per straat, buurt
of woonblok wat het beste past bij de wonin-
gen en bij de wensen van bewoners.

Samen waar het kan, individueel
waar het moet

Het uitgangspunt voor Emmerhout is: samen
waar het kan, individueel waar het moet. Dat
betekent dat eerst wordt onderzocht of geza-
menlijke oplossingen mogelijk zijn, bijvoor-
beeld met een collectieve warmtebron. Als
dat niet past, dan zijn individuele oplossingen
een optie. Zo blijft er ruimte voor maatwerk.

Tijdens de Energiemarkt op
dinsdag 27 januari gingen
bewoners van Emmerhout
met elkaar en met
verschillende organisaties
in gesprek over energie en
verduurzaming. Daarnaast
werden er vragen gesteld,
ideeén gedeeld en advies
verkregen over hun woning.

Emmen Geeft Energie

Tijdens de Energiemarkt waren verschillende
organisaties aanwezig die bewoners konden
helpen met praktische vragen, bijvoorbeeld
over isoleren, ventileren, energiebesparing
en subsidies. Bent u ook benieuwd wat u nu
al zou kunnen doen? En hebt u daarbij hulp
nodig of advies? Kijk dan op www.emmen-
geeftenergie.nl. Hier vindt u informatie over
energiecoaches, het Fixteam, subsidies en
praktische tips. Ook delen we hier ontwikke-
lingen rond het Wijkuitvoeringsplan en de ver-
volgstappen in Emmerhout. Daarnaast houdt
het Expeditieteam van Expeditie Emmerhout
EnergieNeutraal iedere dinsdagmiddag van
12.30 tot 13.30 uur spreekuur in de Wijkwijzer.

Hoe gaat het verder?

De komende periode werken we verder aan
het afronden van het Wijkuitvoeringsplan en
de brochure. We plannen een nieuwe bijeen-
komst met de klankbordgroep.
Wijkbewoners houden we via de website en
Wijkberichten op de hoogte. Bewoners en
VVE's die hebben aangegeven geinteresseerd
te zijn om verder te praten en na te denken,
worden benaderd voor een vervolg. Samen
werken we stap voor stap aan een toekomst-
bestendig Emmerhout. O

Kim Toering, KAW
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Emmerhoﬁ"
Wijkwijzer

winkelcentrum

EMMERHOUT

De winkeliers van Emmerhout
wensen u een vrolijk voorjaar!
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Emmerhout aan tafel

In 2022 verscheen het boek Emmen aan
Tafel. Een boek vol heerlijke recepten van
inwoners van onze gemeente, afkomstig
uit allerlei delen van de wereld. In deze
nieuwe rubriek geven we een vervolg
aan dit mooie initiatief. Dit doen we door
in elke aflevering van Wijkberichten een
recept te plaatsen van steeds een andere
wijkbewoner. We starten met Sumitra en
stellen haar even voor.

Sumitra Naren is afkomstig uit India.
Voor de liefde kwam ze naar Nederland
en woont nu al 25 jaar in Emmerhout.
Ze werkt als consulent in de biologische
voedsel - en agrarische sector. Daarbij
tuiniert ze graag in haar eigen tuin, en
adviseert ze ook anderen hierover.
Ze schreef al veel artikelen in onze
Wijkberichten over tuinieren.

Maar een grote hobby wvan haar is
koken. Dit doet ze thuis, maar ze geeft
ook workshops om samen met anderen
heerlijke gerechten te bereiden uit allerlei
werelddelen. En daarna samen eten, ook
heel gezellig.

Akkoori

Indiase kruidige roerei - voor 1persoon

Telalie

1kleine rode ui, fijn gesnipperd

11l geraspte gember

11l geraspte knoflook

1/2 tlvan elk: kurkuma en chilipoeder of 11l kerriepoeder
1kleine tomaat, in kleine blokjes gesneden

1/2 el gesnipperde koriander of munt bladeren

2 eieren, geklopt met 1el melk of room

Zout en zwarte peper naar smaak

Verhit een klein pan met de olie. Doe de ui erin en frituur dit op een laag vuur tot de ui
glazig wordt. Doe de gember, knoflook, kurkuma, chilipoeder of de kerriepoeder erin.
Blijf ongeveer 1 minuut roeren tot de rauwe geur van de knoflook is verdwenen. Voeg de
tomaat toe met de koriander of munt bladeren. Roeren, afdekken en de tomaat zacht
laten koken. Doe vervolgens de geklopte eieren, zout en peper in de pan. Blijf roeren tot
de massa stolt en zacht en romig is. Serveer het warm met brood of naan.

Wil jij ook een recept met ons delen, meld je dan aan door een berichtje te sturen naar
redactie@wijkbelangenemmerhout.nl

Het boek ‘Emmen aan fafel’ is verkrijgbaar voor € 19,95 hij onder meer de Wijkwijzer.
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Wijkwijzer

De Wijkwijzer is de wijkwinkel waar alle wijkbewo-
ners terecht kunnen voor vragen van diverse aard.
Voor doorverwijzing, voor meldingen van zaken over
het openbaar gebied, voor zorg, voor de wijkagent,
voor vragen op het gebied van welzijn, voor ideeén.
Ook kunnen we voor u een kopie maken of iets voor
u scannen. Tijdens openingsuren kan gebruik wor-
den gemaakt van het openbaar (invaliden) toilet. Ver-
der kunt u in de Wijkwijzer ook terecht voor de gratis
PMD-vuilniszakken. Verschillende organisaties hou-
den spreekuur in de Wijkwijzer. Zie voor de dagen en
de tijden hieronder.

Houtweg 287
T 0591-675 958
E wijkwijzer@wijkbelangenemmerhout.nl

Openingstijden

+ De Wijkwijzer Emmerhout
Maandag t/m vrijdag 9.00 - 14.00 uur

Expeditie Emmerhout Energie Neutraal
Dinsdagmiddag 12.30 - 13.30 uur

Wijkagent & boa'’s
Dinsdagmiddag 14.00 - 15.00 uur

» Woonzorg Nederland
Donderdagmiddag 13.00 - 14.00 uur
(in de even weken)

« Sedna

Algemeen en financieel spreekuur
Vrijdagmorgen 9.00 - 11.00 uur

Emmerhoﬁ»
Wijkwijzer

Afvalkalender

Welk afval aan de straat?

Gebruik hiervoor de Area Afval-app. Deze handige app meldt wanneer de container aan de

straat gezet kan worden. De app meldt ook wanneer het oud papier opgehaald wordt. Down-
load de app op areareiniging.nl/afvalapp of kijk in de app-store.

INZAMELING
GFT / Groen

Restafval

Plastic, metalen
verpakkingen en
drankenkartons
(PMD)

Oud papier
(vanaf 18:00uur)

Glas

Oude kleding

Overtollige
inboedel

Milieustraat

DATA EN PLAATS

In de maanden maart t/m november wordt de groene container 1x per
twee weken geleegd; in de maanden december tot en met februari 1x per
vier weken. Check voor de precieze data de Area Afvalapp of de digitale
Area afvalkalender: www.areareiniging.nl/home/bewoners/afvalkalender-
digitaal/

Het restafval wordt 1x per twee weken opgehaald. Check voor de
precieze data de Area Afvalapp of de digitale Area afvalkalender: www.
areareiniging.nl/home/bewoners/afvalkalender-digitaal/

1x per drie weken. Check de Area Afvalapp of de website van Area: https://
www.areareiniging.nl/home/bewoners/afvalkalender-digitaal/

Ten noorden van de Houtweg (Laan vd Bork, Kwekebos etc.).
Opgehaald door de Kubus, iedere 1e dinsdag van de maand:
dinsdag 7 april, 12 mei en 2 juni

Ten zuiden van de Houtweg (Laan vd Eekharst, Marel, Kinholt etc).
Opgehaald door Kristalla, iedere 1e donderdag van de maand:
donderdag 2 april, 7 mei en 4 juni

U kunt uw glas deponeren in de glasbakken op het parkeerterrein bij het
winkelcentrum (voor het Medisch Centrum Emmerhout).

U kunt met uw stortpas uw oude kleding en schoenen in de
kledingcontainer deponeren op de parkeerplaats van het winkelcentrum.
De kleding kan ook bij diverse kringloopwinkels in Emmen en het Leger
des Heils ingeleverd worden.

Overtollige bruikbare inboedel kunt u naar diverse kringloopwinkels
brengen of door hen laten ophalen.

Geopend dinsdag tot en met zaterdag van 8.30 - 16.00 uur. Op maandag is
de milieustraat gesloten.

Belangrijke adressen

Apotheek Emmerhout Sanne Schepers
Houtweg 340 T 0900 - 8844
T623233 sanne.schepers@politie.nl

www.apotheekemmerhout.nl
Wijkverpleegkundigen

m Tangenborgh T 0591 - 68 74 10

J.Issa Icare Thuiszorg T 0522 -27 7048
Laan vh Kinholt 135 Beter Thuis Wonen T 0528-34 11 62
T624000 Buurtzorg Emmerhout M 06 - 226 115 47

I

De Schepershof
Het Waal 400

7823 NA Emmen
T0591-623674

Medisch Centrum Emmerhout
M.M. Demircan

Houtweg 343

T622889

Centrale Huisartsenpost

Boermarkeweg 60
T 0880504030

Mantelzorg

Contactpunt Mantelzorg Emmen Oost
Annetta Meijer

M 06 - 522 300 58

E mantelzorgemmenoost@gmail.com

Huurdersfederatie
T0591-622226

Facet Servicepunt Emmerhout

Houtweg 401
T0591-230007
E emmerhout@facet-emmen.nl

De Lemzijde 87

Theo Zwiggelaar
T06-543939 16
info@wijkklikemmerhout.nl

Voedselbank Zuidoost Drenthe

T06-153218 97
E g.deboer@voedselbankzuidoostdrenthe.nl

Agenda Emmerhout

20 maart 15:30 uur Emmerhout Fabriek NW Wijkcentrum ‘Hoe dan?!’
24 maart 19:30 uur ALV Wijkbelangen

Planning Wijkberichten Emmerhout

herfst 2026 1 3 10 augustus week 37

Colofon

Redactie Wijkberichten

Joke Bakker, Wytse Bouma, Hilde van der Horst-de Jong,
Jan van Lin (corrector)

T06-40983532

E redactie@wijkbelangenemmerhout.nl

Vaste medewerkers
Bertus Beltman, Marchien Brons, Ted Schilder

Vormgeving
Graffito Internet Design - Jiska Ravor
info@graffito.nl

De foto’s in dit nummer zijn gemaakt door:

Auke de Jong (voorplaat), Klaas de Boer (2), Wytse
Bouma (3,7, 13, 14, 18, 25, 27), Hilde van der Horst (10,
11, 30) Fred Bogers (17), Ted Schilder (19), Carlin Bouma-
Helbers (20), Guido Hansman (21) en Sumitra Naren (29)

Heeft u ook kopij?

Mail deze dan voor 11 mei 2026 naar redactie@wijkbe-
langenemmerhout.nl of lever deze in bij de Wijkwijzer
t.a.v. redactie Wijkberichten. Tekst en eventuele foto’s,
logo’s e.d. in afzonderlijke bestanden aanleveren.

Bestuur Wijkbelangen Emmerhout
Wytse Bouma (voorzitter)

06 -409 83532
voorzitter@wijkbelangenemmerhout.nl

Tjasse Woltjer (secretaris & speelvoorzieningen)
06-13508193
secretaris@wijkbelangenemmerhout.nl
speel@wijkbelangenemmerhout.nl

Louwina Mensink (penningmeester)
06-510588 86
penningmeester@wijkbelangenemmerhout.nl

Hilde van der Horst-de Jong
0591-226 052
hilde@wijkbelangenemmerhout.nl

Bankrekening Wijkbelangen Emmerhout
NL87 INGB 0006 318 392

Volg ons n @

Alle rechten voorbehouden. Niets uit deze uitgave mag
worden verveelvoudigd (waaronder het opslaan in een
geautomatiseerd gegevensbestand) en/of openbaar gemaakt,
op welke wijze dan ook, zonder toestemming van Wijkbelan-
gen Emmerhout. De redactie behoudt zich het recht voor om
teksten qua stijl en spellingsfouten te corrigeren, in te korten
of te weigeren.
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